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Psikolojik Danigsmanlik Birimine yapmis oldugunuz bagvuruyu takiben miimkiin olan en kisa
zamanda sizinle goriisme randevusu olusturularak tiniversite e-mail adresinize geri doniis saglanir.
Bagvuru formunun sonunda yer alan seans giin ve saatleri kismina sizin i¢in uygun olan giin ve saati
miimkiin olan en genis aralikla belirtmeniz siirecin daha saglikli ilerlemesini saglayacaktir (6rn: Pzt.
10:00-15:00, Carsamba 11:00-16:00 vb.).

Sizin i¢in olusturulan ilk randevuya haber vermeden gelmediginiz takdirde destek talebinden
vazgectiginiz diistiniiliir. Bu durumda bagvurunuzu yinelemeniz gerekir.

Goriismelerin siklig1 ve siiresi; sizin ihtiya¢ ve beklentilerinize, bagvurdugunuz doneme ve birimin
uygunluguna gore karar verilir.

Acil durumlarda, mesai saatleri igerisinde ise iletisime gegmeden PDB’ye gelebilir, mesai saatleri

disinda ise en yakin saglik kurulusuna basvurabilirsiniz.

Ad - Soyad
Basvuru Tarihi

E-posta
Tel
Dogum Tarihi

Cinsiyet

Sizin i¢in uygun olan béliimii doldurunuz

A. Ogrenciyim
Fakiilte / MYO / Enstitii

Boliim /Program
Sinif

B. Akademisyenim

Fakiilte / MYO / Enstitii
Boliim /Program

Gorevi / Unvani

C. idari Personelim

Direktorliik
Birim

Gorevi / Unvani
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aldiniz m?

Daha once psikolojik / psikiyatrik yardim

Evet ()

Hayir ()

Psikolojik damismanhk hizmetine basvuru
nedeninizi liitfen kisaca belirtin.

Psikolojik damismanhk hizmetinden nasil
haberdar oldunuz?

Arkadas ()

Saglik Biriminin (Revir) Yonlendirmesi ()

idari Personel Yénlendirmesi ()

Akademik Personel Yonlendirmesi ()

Diger ( )
Goriismek istediginiz giin ve saatleri belirtiniz
Pazartesi Sah Carsamba Persembe Cuma
Saat: Saat: Saat: Saat: Saat:
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